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Liebe Leserinnen und Leser,

herzlich willkommen zur neuesten Ausgabe unserer IMPULSE — dem Kunden-
magazin lhrer Stadtwerke Boblingen! Darin widmen wir uns einem Thema,
das uns alle betrifft und verbindet: ,Soziales Engagement und Ehrenamt".
In Boblingen gibt es zahlreiche Menschen, die sich mit Herz und Hingabe
fiir das Wohl ihrer Mitmenschen einsetzen. Wir méchten lhnen einen Ein-
blick in diese wertvolle ehrenamtliche Arbeit geben und die Institutionen
vorstellen, die sich unermiudlich fiir unsere Gemeinschaft einsetzen. Denn
soziales Engagement ist nicht nur eine kurzfristige Hilfe, sondern schafft
nachhaltige Verdnderungen und stdrkt den Zusammenhalt in unserer
Stadt.

Neben unserem Titelthema bieten wir Ihnen auch spannende weitere Inhal-
te. Das Freibad bereitet sich mit viel Elan auf die kommende Sommersaison
vor — freuen Sie sich auf erfrischende Tage! AuBerdem werfen wir einen Blick
hinter die Kulissen unserer Parkhauser, die von unseren engagierten Facility
Managern mit viel Liebe und Sorgfalt gepflegt werden.

Wir kldren zudem auf, was ein:e ,Gassplrer:in“ macht, und geben lhnen
Einblicke in die Zusammensetzung der Strompreise. Und fiir die kleinen
Leseratten haben wir ebenfalls wieder etwas vorbereitet, damit auch die
Jungsten auf ihre Kosten kommen.

Wir wiinschen Ihnen viel Freude beim Lesen und hoffen, dass Sie dazu
inspiriert werden, sich vielleicht selbst ehrenamtlich zu engagieren oder

einfach mehr lber die tollen Initiativen in unserer Stadt zu erfahren.
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Ehrenamt — Fundament des Gemeinwohls:

Wie freiwilliges
Engagement das Herz
unserer Stadt starkt

Ohne Ehrenamtliche waren viele Projekte flir
das Gemeinwohl| undenkbar. Sie starken den
sozialen Zusammenhalt, fullen Licken und
bereichern das tagliche Leben. Auch in Boblingen
setzen sich viele Biirger:innen in verschie-
densten Institutionen und Initiativen ein.
Wir haben mit Ulrike und Patrick Kosian von
der Jugendfarm und Petra Landner vom
Tafelladen gesprochen, um diesen Menschen
eine Stimme zu geben. Zwei Institutionen, die
die SWBB mit Spenden finanziell unterstiitzt.

Die Jugendfarm Bdoblingen bietet jungen Menschen einen ge-
schiitzten Raum, um ihre Talente zu entdecken und ihre Stdrken
zu entfalten. Hier kénnen Kinder und Jugendliche die Natur er-
leben, Tiere pflegen und handwerkliche Fahigkeiten entwickeln.
Die gemeinniitzige Organisation finanziert sich durch Spenden
und lebt von der Unterstiitzung engagierter Ehrenamtlicher.

Redaktion: Welches sind aktuell die grélten Herausforderungen
fur die Jugendfarm?

Ulrike und Patrick Kosian Wie viele andere gemeinniitzige Orga-
nisationen stehen auch wir vor der Herausforderung, ausreichend
ehrenamtliche Helfer:innen zu gewinnen und langfristig zu bin-
den. Gerade in Zeiten zunehmender beruflicher und familidrer
Verpflichtungen fillt es vielen schwer, sich regelmaRig zu enga-
gieren. Hinzu kommt der steigende finanzielle Druck — sei es
durch hohere Betriebskosten, sei es durch notwendige Reparatu-
ren oder die Beschaffung von Materialien fiir unsere Angebote.

Redaktion: Wie vereint ihr Ehrenamt und Familie?

Ulrike und Patrick Kosian Als Vorstand tragen wir die Verant-
wortung fiir die strategische Ausrichtung, die Organisation von
Veranstaltungen, die finanzielle Absicherung und die Zusammen-
arbeit mit Partnern und Behorden. Der Aufwand variiert, liegt
aber meist bei mehreren Stunden pro Woche und steigt in inten-
siven Phasen, etwa bei Férderantragen oder groRen Projekten.
Entscheidend ist, dass unsere Familie geschlossen hinter der Idee
der Jugendfarm steht. Wir bilden ein starkes Team, sind gut orga-
nisiert und unterstiitzen uns gegenseitig.

Redaktion: Wie hat sich der Bedarf an den Angeboten der Jugend-
farm im Laufe der Jahre verdndert?

Ulrike und Patrick Kosian Die Jugendfarm ist heute wichtiger
denn je. Kinder und Jugendliche verbringen immer mehr Zeit mit
digitalen Medien, wahrend naturnahe Erlebnisse und gemein-
schaftliches Arbeiten zunehmend seltener werden. Zudem hat
der Bedarf an inklusiven und integrativen Angeboten deutlich zu-
genommen.

Redaktion: Welchen Antrieb haben eure ehrenamtlichen Mitar-
beitenden, sich bei euch zu engagieren?

Ulrike und Patrick Kosian Die Motivation ist vielfdltig: Viele
mochten Kindern einen wertvollen Ausgleich zum Alltag bieten,
ihre eigenen handwerklichen oder pddagogischen Fahigkeiten
einbringen oder einfach Teil einer lebendigen Gemeinschaft sein.
Die Freude und Dankbarkeit der Kinder ist fiir viele Ehrenamtli-
che die schonste Anerkennung.

Redaktion: Fiihlt ihr euch in eurem Ehrenamt und eurer sozialen
Arbeit gewiirdigt? Was gibt euch Kraft?

Ulrike und Patrick Kosian Die groflte Wertschatzung erfahren
wir durch die positive Resonanz aus unserem Umfeld — von El-
tern, Unterstiitzern und der Gemeinschaft, die unsere Arbeit
schatzt. Zu sehen, welchen nachhaltigen Beitrag wir fiir junge
Menschen und ihre Entwicklung leisten, schenkt uns Kraft und
Motivation. Leider wird ehrenamtliche Arbeit in der Gesellschaft
nicht immer ausreichend anerkannt. Umso mehr schatzen wir
die Unterstiitzung durch Partner, Forderer und die Stadt Boblin-
gen, die unsere Arbeit sichtbar machen.



Der BOBLINGER TAFELLADEN ist eine wichtige Einrichtung, in
der Lebensmittel zu stark reduzierten Preisen erhiltlich sind. Alle
Waren werden gespendet und variieren je nach Spendenaufkom-
men. Berechtigt zum Einkauf sind Personen mit geringem Ein-
kommen, die einen Boblinger Bonuspass oder entsprechenden
Leistungsbescheid vorlegen. Ein Team von rund 70 ehrenamtli-
chen Mitarbeitenden sorgt fiir den reibungslosen Ablauf.

Redaktion: Wie steht es mit ehrenamtlichem Engagement beim
Tafelladen?

Petra Landner, Tafelladen Im Boblinger Tafelladen haben wir das
Glick, viele engagierte Mitarbeitende zu haben, die sich tdglich
einbringen, Hol- und Bringdienste tibernehmen oder auch monat-
lich unterstiitzen. Eine kleine Gruppe ist sogar bereit, mehrmals in
der Woche auszuhelfen oder kurzfristig einzuspringen.

Redaktion: Wie haben sich der Bedarf und die Arbeit im Tafelladen
im Laufe der Jahre verandert?

Petra Lindner Durch die wachsende Zahl an Fliichtlingen ist der
Versorgungsbedarf gestiegen. Wir erleben zunehmend kulturelle
Unterschiede im Verhalten gegeniiber unseren Mitarbeitenden so-
wie anderen Kundinnen und Kunden. Gleichzeitig wachst die Er-
wartungshaltung, eine Versorgung durch den Tafelladen ware
selbstverstandlich.

Redaktion: Was bewegt Ihre ehrenamtlichen Mitarbeitenden, sich
bei lhnen zu engagieren?

Petra Landner Die Beweggriinde sind vielfaltig:

Soziales Engagement

Viele mochten der Gesellschaft etwas zurtickgeben und sich aktiv
fur das Gemeinwohl einsetzen.

Unterstiitzung von Organisationen

Sie wollen Organisationen, die Hilfe benotigen, dabei unterstit-
zen, ihre wichtigen Aufgaben weiterhin erfiillen zu kénnen.

.Ehrenamt macht unsere Stadt und unseren Landkreis lebendig. Es sind die Menschen, die sich mit
Herz und Tatkraft flir andere einsetzen, die wirklich etwas bewegen — ob im sozialen Bereich, in der
Bildung oder fiir unsere Umwelt. Als Stadtwerke fiihlen wir uns unserer Stadt, unserem Landkreis und
den Menschen, die hier leben, besonders verbunden. Deshalb unterstiitzen wir gezielt ehrenamtliche
Projekte, die nachhaltig etwas bewirken. Denn wir glauben an die Kraft des Miteinanders.”

Personliche Einstellung

Die Uberzeugung, dass jeder seinen Teil zu einem guten gesell-
schaftlichen Miteinander beitragen sollte, motiviert viele.
Engagement als Ehepaar

Fur einige ist es eine besondere Moglichkeit, sich gemeinsam
ehrenamtlich zu engagieren — jede:r mit seinen bzw. ihren Fahig-
keiten.

Gutes Teamklima

Das angenehme Arbeitsumfeld, in dem die Arbeit jeder und jedes
Einzelnen wertgeschatzt wird und echtes Interesse sowie Fiirsorge
fuir jede:n Mitarbeitende:n besteht, spielt ebenfalls eine wichtige
Rolle.

Vielfalt kennenlernen

Die Chance, Menschen unterschiedlicher Altersgruppen und Le-
benswelten kennenzulernen - von Berufspendlern bis hin zu
GroReltern oder Selbststandigen —, ist fiir viele ein zusatzlicher
Anreiz.

Das Gefiihl, gebraucht zu werden

Viele ehrenamtliche Mitarbeitende schatzen das Gefiihl, gebraucht
zu werden und ihrem Alltag eine strukturierte, sinnvolle Aufgabe
zu geben.

Redaktion: Fiihlen Sie sich im Ehrenamt und der sozialen Arbeit
gewlirdigt? Was gibt Kraft — was raubt Energie?

Petra Landner Diese Frage habe ich an meine Mitarbeitenden
weitergegeben, und viele haben mir zuriickgemeldet, bei uns echte
Wertschatzung zu erfahren. Kraft geben uns das ehrliche Danke-
schon unserer Kundinnen und Kunden, die sagen: ,Was wiirde ich
ohne Sie tun?“ Auch die o6ffentliche Anerkennung durch Medien
und die Wertschatzung unserer Arbeit durch Spender:innen moti-
vieren uns. Energie raubt hingegen die Tatsache, dass wir unseren
Kundinnen und Kunden wiederholt erkldren missen, dass die vor-
handene Ware rationiert werden muss, um sie fiir moglichst viele
Menschen verfligbar zu machen. Es ist auch schwierig, den Kun-
dinnen und Kunden klarzumachen, dass wir nur einen Bruchteil
ihrer Bedurfnisse abdecken kénnen. B

Christine Tomschi, Geschiftsfiihrerin der Stadtwerke Boblingen




Ehrenamt

in Zahlen
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GroBe Anerkennung
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96 % haben groBen Respekt
94 % finden Engagement in
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ist einen groBe Stitze
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Fazit: Jede:r kann einen Beitrag leisten

*  Quelle 1 und 2: Darstellung in Anlehnung an BMSFS (Hg.): Engagementstrategie des Bundes, 2024,
https://www.bmfsfj.de/resource/blob/251452/ac00fb8963654019ae158f9ae7d7efab/engagementstrategie-des-bundes-data.pdf, S. 16.

** Quelle 3: Darstellung in Anlehnung an BMSFS (Hg.): Freiwilliges Engagement in Deutschland. Zentrale Ergebnisse des Fiinften Deutschen Freiwilligensurveys (FWS 2019),

https://www.bmfsfj.de/resource/blob/176836/7dffa0b4816c6c652fec8b9eff5450b6/freiwilliges-engagement-in-deutschland-fuenfter-freiwilligensurvey-data.pdf, S. 22
*** Quelle 4: Johanniter-Unfall-Hilfe e. V., Landesverband Nord: Jahresthema Ehrenamt. Eine Umfrage zur gesellschaftlichen Bedeutung von ehrenamtlichem
Engagement, 2022, https://www.johanniter.de/juh/Iv-nord/aktuelles-aus-dem-norden/informationen-und-materialien-zum-download/forsa-umfragen/, S. 4

Engagiert iiber den Arbeitsplatz hinaus Wwie steht es um das ehrenamtliche Engagement bei den Mitarbeitenden
der Stadtwerke Boblingen? Wir haben nachgefragt und waren beeindruckt. Hier ein kleiner Einblick in die zahlreichen Antworten.

Emil Nagy, unser Abteilungsleitung Erzeugung & Anlagen, ist Mitglied
im Forderverein Zehntscheuer Ammerbuch-Entringen e.V. und unter-
stiitzt dort die Sanierung und den Erhalt der denkmalgestiitzten Ent-
ringer Zehntscheuer. Das 525 Jahre alte Gebdude soll in eine lebendi-
ge Kulturscheune umgewandelt werden — als Ort fiir Begegnung,
Bildung, Kunst und Kultur in der Gemeinde Ammerbuch. Der Forder-
verein setzt sich fiir Denkmalpflege und kulturelle Projekte ein — und
tragt damit aktiv zur Belebung des Gemeindelebens bei. Ein starkes
Zeichen fiir gelebte Verantwortung!

»Es ist mir ein Anliegen, Geschichte erlebbar zu machen und Rau-
me zu schaffen, in denen sich Menschen begegnen und austau-
schen kénnen®, sagt er iber sein Engagement.

Im Kundenservice der SWBB sorgt Anne-Katrin FaiBt dafiir, dass bei
der Abrechnung alles reibungslos lduft. Auch in ihrer Freizeit ist sie
mit viel Herzblut aktiv — und das gleich in mehreren Bereichen als:
Schriftfiihrerin im &rtlichen Sportverein, Abteilung ,Sport fiir Kids*
Engagierte Ubungsleiterin fiirs Kinderturnen
Elternvertreterin an der Grundschule ihrer Kinder
,Mir ist es wichtig, mich dort einzubringen, wo Gemeinschaft
entsteht — vor allem fiir die Kleinen*, erzihlt sie.

Mit Vollgas fiir den Nachwuchs

Markus Lang, Erzeugung & Anlagen | Bau, Wartung, Betrieb

Ob auf unseren Anlagen oder im freien Geldnde: Markus Lang bringt nicht nur bei
den Stadtwerken vollen Einsatz, sondern auch im Ehrenamt. Er engagiert sich im
Motorsportclub MSC Falke Sulz, dem Verein seiner Sohne. Dort betreut er das wo-
chentliche Jugendtraining und tibernimmt viele Aufgaben, die im Vereinsleben an-
fallen — von der Geldndepflege tiber den Sektionsbau bis hin zur Organisation von
Veranstaltungen.

Doch damit nicht genug: Bei den Rennen der Siiddeutschen Meisterschaft ist er zu-
satzlich als Punktrichter im Einsatz — vergleichbar mit einem Schiedsrichter im Ful3-
ball. Eine verantwortungsvolle Aufgabe, bei der Fairness und Prézision gefragt sind.

»Es macht einfach SpaB, die Entwicklung der Kids zu begleiten und gleichzeitig
selbst Teil einer lebendigen Vereinsgemeinschaft zu sein®, erzihlt Markus Lang.

Auch kleine Schritte machen einen grolen Unterschied — das zeigt
Sabine Kaebert, Abteilungsleitung Bau/Netze, mit ihrem Engagement an
der Altdorfer Grundschule:

Sie kandidiert flir das Amt der Kassenpriiferin im Forderverein der Schule.
Ein Ehrenamt, das meist im Hintergrund wirkt, aber eine wichtige Rolle fiir
die Unterstiitzung schulischer Projekte und Aktivitdten spielt.

»Es ist nur eine kleine Aufgabe, aber ich finde, jeder Beitrag zdhlt —
besonders wenn es um unsere Kinder geht*, so Sabine Kaebert.
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Gemeinsam flr SpaB3 und
Sicherheit im Freibad

Die SWBB und die DLRG Ortsgruppe Boblingen —
eine Win-win-Beziehung

Die Freibadsaison ist erdffnet! Endlich kdnnen wir an warmen Sommertagen wieder ins erfrischende Wasser sprin-

gen, Beachvolleyball spielen, die Wasserrutschen ausprobieren oder ganz einfach auf unseren Liegewiesen entspan-

nen. In den bevorstehenden Pfingstferien wird unser Freibad zudem zum perfekten Urlaubsersatz fiir alle Daheim-

gebliebenen. Als Freibadbetreiber liegt uns ein sicherer Aufenthalt besonders am Herzen. Wie gut, dass wir auf das
ehrenamtliche Engagement der DLRG Ortsgruppe Boblingen zdhlen konnen!

Fur die Saison 2025 sieht sich die DLRG
Ortsgruppe Boblingen gut geriistet. ,Unsere
Mitglieder leisten wertvolle Arbeit in der
Schwimmausbildung und im Wasserret-
tungsdienst®, betont Beate Vogt, ehrenamt-
liche Leiterin der Geschiftsstelle. Aktuell
helfen 46 Ehrenamtliche dabei, Kindern das
Schwimmen beizubringen und sie bis zum
Deutschen Rettungsschwimmabzeichen aus-
zubilden. Zudem unterstiitzen die Rettungs-
schwimmer:innen der DLRG das Freibadper-
sonal in Boblingen. ,Gerade an heilen Tagen
mit hohem Besucheraufkommen sorgen zu-
sitzliche Augen fiir einen besseren Uber-
blick’, so Michael Welz, Betriebsleiter der
Boblinger Bader.

Ein Engagement, das Leben retten kann
Die DLRG bietet zahlreiche Mdglichkeiten
zur ehrenamtlichen Mitarbeit. Einige Mit-
glieder konzentrieren sich auf die Ausbil-
dung und arbeiten auf ihren Lehrschein
hin. Andere spezialisieren sich auf die Stro-
mungsrettung und helfen bei Einsdtzen wie
zuletzt bei den Uberschwemmungen in
Leuterbach. Auch Organisationstalente sind
gefragt — etwa bei der Planung von Veran-
staltungen wie dem ,Tag der Rettung”

Nachwuchsarbeit als wichtiger Baustein
Um unsere Aufgaben zu erfiillen, brauchen
wir ehrenamtliche Helfer:innen, die ihre

Freizeit in die Vereinsarbeit investieren
mochten®, betont Beate Vogt. Deshalb hat
die DLRG Ortsgruppe Boblingen ein Jugend-
Einsatz-Team (JET) gegriindet, in dem Ju-
gendliche spielerisch die technischen
Grundlagen fiir den Einsatz erlernen kdn-
nen.

Schwimmen lernen - eine lebenswichtige
Fahigkeit

Als Stadtwerke Boblingen wissen wir, wie
wichtig Schwimmbdder sind - nicht nur fiir
die Erholung, sondern auch als Orte, an
denen Kinder das Schwimmen lernen. Eine
DLRG-Umfrage von 2022 zeigt jedoch, dass
jedes flnfte Grundschulkind in Deutsch-
land nicht schwimmen kann und mehr als
ein Drittel der Kinder nicht einmal das See-
pferdchen ablegt.

Herausforderung und
Zukunftsperspektive

Trotz des Engagements der DLRG stehen
Schwimmbédder und Schwimmausbildung
vor groen Herausforderungen: Seit 2000
ist die Zahl der Schwimmbader drastisch
gesunken, und es mangelt haufig an quali-
fizierten Schwimmlehrkraften. Die DLRG
fordert daher flichendeckenden Schul-
schwimmunterricht und den Erhalt der
Schwimmbadder, um allen Kindern die Mog-
lichkeit zu geben, sicher schwimmen zu ler-
nen.

Gemeinsam fiir mehr Sicherheit

im Wasser

,Die Zusammenarbeit zwischen den Stadt-
werken Boblingen und der DLRG Ortsgrup-
pe Boblingen zeigt, wie durch gemeinsames
Engagement ein sicherer und attraktiver
Badebetrieb gewahrleistet werden kann.
Dank der Unterstiitzung der ehrenamtli-
chen Helfer:innen der DLRG kdnnen sich
Badegdste auf unbeschwerte Stunden im
kiihlen Nass freuen. Gemeinsam setzen sich
die SWBB und die DLRG dafiir ein, dass das

Freibad Boblingen ein Ort bleibt, an dem
Menschen jeden Alters schwimmen lernen
und sicher genieBen kdnnen®, freut sich
Michael Welz tber die gute Zusammenar-
beit.

Und auch in diesem Jahr unterstiitzen die
Stadtwerke Boblingen mit einer Spende
wieder die Initiative ,Schwimmen - ich
lern’s!”, die allen Grundschulkindern aus
Boblingen, die nicht schwimmen konnen,
die Méglichkeit bietet, an einem kostenlo-
sen Schwimmbkurs teilzunehmen. Den An-

bau des Boblinger Hallenbades stellen die
SWBB hierfiir kostenfrei zur Verfiigung. Die
Anmeldung fiir die Kurse erfolgt tiber die
Boblinger Grundschulen. Das Projekt findet
in den Pfingstferien statt. Die Durchfiih-
rung der Kurse tibernimmt die Schwimm-
schule der Sportvereinigung Boblingen e.V.

Mit dieser Initiative schicken wir viele B&b-
linger Kinder schwimmsicher in die Som-
merferien. Und wer im Boblinger Freibad
das Seepferdchen oder andere Schwimmab-
zeichen ablegen will, meldet sich hierfiir
bitte bei unserem Bdderpersonal. B
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700 m3 Sandflachen gereinigt
und 10t Sand nachgefiillt

280 m? Hackschnitzelflachen
gelockert und gereinigt und
10 m? nachgefiillt

20 m3 Geholzschnitt

abgefahren

175 Sommerblumen
in die Troge gepflanzt

22.200 m? Rasenflachen

vertikutiert und

700 kg Diinger

ausgebracht

)

Saison-Start im Freibad am 10. Mai 2025:

Alles fur den
perfekten Sommer

Mit dem Start in die Freibadsaison steigt die Vorfreude auf den Sommer.
Damit Sie diesen entspannt im Freibad geniel8en kdnnen,
hatte das SWBB-Bader-Team in den vergangenen Wochen alle Hande voll zu tun:

Sanierungen und Erneuerungen
Neuer Glanz fiir den Herren-Sanitirbereich:
Von den Duschen bis zu den Fonplatzen wurde alles saniert
und erstrahlt in neuem Glanz.
Familienfreundliche Extras:
Ein Wickelplatz fiir Vater, gré8ere Familienduschen sowie
Handbrausen zum Abduschen der Kleinen machen das Freibad
noch kinderfreundlicher.
Bauliche MaBnahmen:
Das Dach des gesamten Umkleidebereichs wurde umfassend
saniert.

Technik-Updates und Sicherheitschecks
Alles lduft rund:
Unsere Pumpen, die Chlorgasanlage, die Heizungsanlage
und viele weitere Gerdte wurden gewartet und in Betrieb
genommen.
Sicher ist sicher:
Der Spiel- und Sportplatz sowie die Sprunganlage haben die
DEKRA-Priifung erfolgreich bestanden — fiir maximalen
Sport- und BadespaR.

Friihjahrsputz im Freigelinde
Raus aus dem Winterschlaf
Das 3 ha grol3e AuBBengeldnde wurde mit Schrubbern, Hoch-
druckreinigern & Co. aus dem Winterschlaf geweckt, Wege,
Rutschen, Startblécke, Binke und Spielgerdte von Moos und
Winterpatina befreit.
Es griint so griin
Baume und Hecken wurden geschnitten und in Form gebracht,
neue Blumen gepflanzt, der Rasen vertikutiert und nachgesit.

Und dann war es endlich wieder so weit:

Nach einer Fiilldauer von drei Tagen und einer Gesamtmenge von
4.564 m?® Wasser laden euch alle Becken wieder zum Eintauchen
ein. Jetzt steht eurem Badespal8 nichts mehr im Wege —

wir freuen uns auf euch! B

Freibad-Tester-Familie gesucht!

Welche Familie mochte einen Tag im Freibad verbringen und ihre Lieblingsaktivititen mit uns teilen?

Wir suchen eine Familie fiir ein Fotoshooting, bei dem sie
unser Freibad genau unter die Lupe nimmt.

Wenn Sie

« Eine Familie mit zwei Erwachsenen und zwei oder drei Kindern

in unterschiedlichem Alter (gerne Kleinkind, Schulkind oder
junge Teenager) sind,

o Lust auf einen Sommertag im Freibad haben,

« Action und das Fotografiertwerden fiir Sie mit Spal§
verbunden sind und

« Sie Interesse daran haben, ihre Erfahrungen mit unserer
Community zu teilen, dann melden Sie sich bei uns.

Als Dankeschon gibt es eine Familien-Jahreskarte 2025/2026
fiir das Hallen- und Freibad im Wert von 420,00 Euro.

Interessiert? Bewerben Sie sich bei uns bis zum
31.Mai 2025 mit einem Familienbild und einer
kurzen Begriindung, warum Sie die perfekten Freibad-
Tester:innen sind, unter
kommunikation@stadtwerke-bb.de.

Bitte beachte Sie, dass lhre Fotos fiir
offentliche Werbezwecke genutzt
werden.




Wissenswertes aus der Welt des Stroms — wussten Sie schon ...?

Wie setzt sich eigentlich

YL LI
- M ~ ” ~ ,
mein Strompreis zusammen? C)- _ 1 )
~ Was hat der Strom- Wie teuer war
’ N
TONE : : reis mit dem Strom in den
Strom — unser taglicher Begleiter mit :
_ 9 _ 9 Wetter zu tun? 1990er-Jahren? —
wissenswe rte N H I nte rg ru nde N Viel! Sonne und Wind sorgen oft fiir sinkende 1998 zahlte ein deutscher Haushalt im Schnitt
Borsenpreise, wahrend Flaute oder Dunkelheit die 13,94 Pfennig pro kWh — heute wdren das rund
Preise steigen lassen konnen. 7 Cent. Klingt fast wie ein Schndppchen, oder?
N\ ! 4
Tag fur Tag flieSt unser Strom selbstverstandlich aus unserer Steckdose — doch kaum jemand weif3, wie sich der I = —

Wie viel Strom ver-

Preis daflir zusammensetzt. In Deutschland ist der Strompreis ein viel diskutiertes Thema: Mit etwa 40 Cent pro

A
Wie viele Haushalte ’l

Kilowattstunde (Stand Marz 2025) zahlt er zu den hochsten Europas. Der Grund dafiir liegt darin, dass der Strom-

braucht ein Kihl- I konnte die Sonne {

preis weit mehr umfasst als nur die reine Energie. Wenn Sie wissen mdchten, wohin lhr Geld beim Stromtarif
wirklich flie8t und was Ihr Energieversorger beeinflussen kann, dann lesen Sie weiter.

in einer Stunde versorgen?

Die Energie, die die Sonne in einer Stunde auf
die Erde strahlt, konnte den weltweiten Bedarf

schrank pro Jahr?

Ein moderner Kiihlschrank
braucht nur rund 100-150 kWh
jahrlich, was rund 40 bis 60 €
Stromkosten entspricht.

fiir ein ganzes Jahr decken — theoretisch!

Quelle: Stadtwerke Boblingen GmbH & Co. KG

Wie setzt sich der Strompreis zusammen? Wie wirken sich erneuerbare Energien auf den Energiepreis aus? Grundpreis: Der Grundpreis ist verbrauchsunabhangig und um-
Erneuerbare Energien — also Strom aus Sonne, Wind, Wasser und fasst die Kosten des Netz- und Messstellenbetriebs, die 1:1 weiter
Rund 59,5% des Strompreises sind fiir den Energieversorger nicht Biomasse — leisten nicht nur einen entscheidenden Beitrag zum gegeben werden, sowie den verbleibenden Anteil zur Deckung

Klimaschutz, sondern auch zur Stabilisierung der Strompreise: vertrieblicher Aufwendungen wie z.B. fiir Kundenservice und
Geringere Betriebskosten: Sonnen- und Windkraftanlagen Abrechnung.

direkt beeinflussbar. Diese Preisbestandteile sind gesetzlich oder
staatlich reguliert und werden zentral festgelegt. Dazu zdhlen:

Netzentgelte: der grofte Block. Diese Gebiihren fallen fiir die
Nutzung der Stromnetze an und machen aktuell ca. 27,5% des
Strompreises aus.

Steuern, Abgaben und Umlagen: Dazu zdhlen die Stromsteuer,
die Konzessionsabgabe und die Mehrwertsteuer. Auch wenn die
EEG-Umlage seit 2022 entfillt, gibt es weitere Umlagen wie z.B.
die Offshore-Netzumlage oder den Aufschlag fiir besondere Netz-
nutzung. Diese machen rund 32% des Strompreises aus.

haben im Vergleich zu fossilen Kraftwerken niedrige laufende
Kosten, was preisdampfend wirkt.

Geringere Importabhangigkeit: Je mehr griiner Strom lokal
erzeugt wird, desto weniger missen teure fossile Energietrdger
aus dem Ausland importiert werden.

Wettbewerb auf dem Strommarkt: Viele dezentrale Anbieter
fordern den Wettbewerb, was langfristig die Marktpreise senken
kann.

Mit den voll separierten Strom- und Gastarifen der Stadtwerke
Boblingen entscheiden Sie sich fiir faire, transparente und zu-
kunftssichere Tarifmodelle.

Die SWBB-Tarife Schonbuch | Strom Natur und Schonbuch | Gas Natur
stehen fiir:
Maximale Transparenz: Sie sehen genau, wofiir Sie wie viel

Auf lange Sicht konnen also Investitionen in erneuerbare Energien zahlen.
den Strompreis entlasten und gleichzeitig unsere Umwelt schiitzen. Vertrauen: Preissteigerungen durch staatliche Umlagen oder
Netzentgelte sind nachvollziehbar.

Was ist ein voll separiertes Preismodell? Flexibilitdt: Bei sinkenden staatlichen Abgaben profitieren Sie

Diese Aufteilung zeigt deutlich: Der Grofteil des Strompreises ist Ein voll separiertes Preismodell trennt klar und transparent die direkt.

staatlich geregelt. Ihr Energieversorger hat darauf nur begrenzten einzelnen Preisbestandteile lhres Stromtarifs:

Einfluss. Energiepreis: Nur dieser Teil wird vom Energieversorger kalku-  Fazit: Das voll separierte Modell ist besonders kundenfreundlich —
liert. Er ist bei einem separierten Modell direkt ersichtlich. es ist nachvollziehbar und stérkt das Vertrauen in eine faire Preis-
Netzentgelte, Steuern, Abgaben und Umlagen: Diese Kosten gestaltung. W
werden ohne versteckte Zuschldge 1: 1 an Sie weitergegeben.

Auf die eigentliche Beschaffung, den Vertrieb und die Marge lhres
Energieversorgers entfallen also lediglich 40,5 % Ihres Strompreises.

Rouven Bruder, Leitung Vertrieb SWBB
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Grine Energie flr die
Kreissparkasse Boblingen

Christine Tomschi, Geschiftsfiihrerin der Stadtwerke Boblingen und Michael Fritz, Vorstandsvorsitzender der Kreissparkasse Béblingen

Die Kreissparkasse Boblingen (KSK) setzt auf Nachhaltigkeit
und Regionalitat — auch bei der Energieversorgung. Anfang
dieses Jahres verldangerte die KSK ihren Stromliefervertrag mit
den Stadtwerken Béblingen fiir ihre Standorte in Boblingen,
Sindelfingen, Herrenberg und Leonberg um weitere zwei Jah-
re. Grundlage fiir diese Entscheidung ist ein mallgeschneider-
tes, hybrides Beschaffungsmodell ,Flex & Safe”, das speziell
auf die Bediirfnisse der KSK abgestimmt wurde.

Mit diesem Modell kombiniert die KSK die Stromproduktion
ihrer eigenen Photovoltaikanlage, die jahrlich rund 44.000-
48.000kWh erzeugt (das entspricht dem Strombedarf von
etwa neun Haushalten), mit dem Zukauf von 100 % Okostrom
(zusétzliche CO,-Einsparung von rund 810Tonnen). ,Der
Strommarkt bietet mehr als nur den klassischen Einkauf von
Strom: Unser hybrides Beschaffungsmodell ,Flex & Safe’ passt
sich flexibel an Veranderungen im Verbrauch und der Einspei-
sung von Strom bspw. aus PV-Anlagen an, wie es bei der KSK
der Fall ist. Gleichzeitig sorgen wir mit diesem Modell fiir
weitgehende Preisstabilitat durch Teileindeckung am Termin-
markt. So kann die KSK auBerdem von Marktpreischancen am
Spotmarkt profitieren®, erklart Alexander Loris, Leiter Ener-
giebeschaffung bei den Stadtwerken Boblingen.

Mit etwa 5 Mio.kWh Strombedarf iiber die gesamte Vertrags-
laufzeit gehort die KSK zu den groRten Okostrom-Kunden der
Stadtwerke Bdblingen. Dazu zdhlen auch die Stadt Boblingen,
der Technologiepark H130 und der Landkreis B&blingen, des-
sen Stromliefervertrag ebenfalls zum 1.1.2025 um drei weitere
Jahre verldngert wurde.

Freibad B6blingen

Stuttgarter Stral3e

Zur Saisoneroffnung schenken wir
den ersten 50 Kunden die mit Ihrer
Sparkassen-Card (Debitkarte) be-
zahlen lhren Einzeleintritt!

Das komplette Angebot einer modernen
Bank direkt vor Ort —wo gibt es denn

so etwas noch? Bei uns! Wir beraten
unsere Kundinnen und Kunden person-
lich, ganzheitlich und kompetent an 41
Standorten in der Region.
www.kskbb.de/wirsindhier Kreissparkasse

Bdblingen

Weil's um mehr als Geld geht.

Berufe mit Zukunft —
bei den Stadtwerken Boblingen

Die Stadtwerke Boblingen bilden in insgesamt drei Berufen
aus — und bieten auch die dualen Studienginge ,Offentli-
che Wirtschaft | Versorgungswirtschaft” und ,BWL-Indust-
rie“an. Schaut einfach unter:
https://www.stadtwerke-boeblingen.de/dafuer-stehen-wir/karriere
Wir freuen uns auf eure Bewerbungen!

Leonita Salihi, Auszubildende fiir Bliromanagement bei den SWBB:
Die Ausbildung bei den SWBB finde ich bereichernd. Ich erhalte umfassende
berufliche Kenntnisse im Themengebiet Biiromanagement. Als besonders
positiv empfinde ich das tolle Team, das mich von Anfang an mit offenen
Armen aufgenommen hat und mir den Einstieg sehr erleichterte. Wahrend
der Ausbildung durchlaufe ich die vielfdltigen Arbeitsgebiete eines Energie-
versorgers: vom Kundenservice tiber Abrechnung, Finanzwesen, Marketing
und Kommunikation, Personalwesen und Vertrieb bis zur Informations-
technologie. Mir macht die Ausbildung bei den SWBB richtig viel Spa.”

WEG

G vonscev

Schoénbuchbahn @

OFTER FAHREN

... ZUr Schule, zur Arbeit
und in die Freizeit

Einfach mitfahren mit dem

= =
D-TICKET ~ D-TICKET
JUGEND

www.schoenbuchbahn.de
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Sicherheit in der Gasversorgung:

Wie wir Leckagen
frihzeitig erkennen und
Gefahren vermeiden

Ab Mai sind sie wieder unterwegs: die Gassplrer:innen der Stadtwerke Boblingen. Ausgestattet mit speziellen
Gerdten, suchen sie nach Lecks in unserem 110 Kilometer langen Gasnetz. Dies ist eine entscheidende Sicherheits-

maflnahme, um potenzielle Explosions- und Brandgefahren friihzeitig zu erkennen und zu beheben. Tomislav
Martincevic, Teamleitung TNB — Bau | Wartung und Betrieb Netze, erkldrt uns im folgenden Artikel, wie sie im Zu-
sammenspiel mit den Hauseigentiimerinnen und -eigentiimern fir die Sicherheit der Gasnetze verantwortlich sind.

Unser Erdgas besteht zu 90 bis 100 % aus Methan. Bei einer kleinen
Undichtigkeit an einer Gasleitung steigt das Methan, das leichter als
Luft ist, entlang von Kanten an Bauwerken, Bordsteinen oder
Abwasserschdchten nach oben aus dem Erdreich in die Atmospha-
re. In geschlossenen Bereichen wie Schachten, Hohlraumen oder
Gebduden kann sich Gas ansammeln und ein ziindfahiges Gas-
Luft-Gemisch bilden. Sobald eine Ziindquelle hinzukommt, besteht
akute Explosionsgefahr. Um das Risiko zu minimieren, wird unser
Gasnetz regelmiBig Gberpriift. Seit der Ubernahme des Gasnetz-
betriebs liegt diese Verantwortung in unseren Handen. Ende April/
Anfang Mai 2025, wenn die Boden nicht mehr gefroren oder durch-
ndsst sind, beginnt wieder die Saison unserer Gassplirer:innen.

Auf der Jagd nach Gaslecks

Mit einem speziellen Messgerat, das sie/er auf dem Riicken tragt,
saugt die Gassplrerin/der Gasspiirer kontinuierlich Luft aus
Bodenndhe durch einen Schlauch. Diese Luft wird von Sensoren
erfasst, die sofort alarmieren, sobald Methan detektiert wird. Die
Leckage wird eingegrenzt, lokalisiert und gemaR den Sicherheits-
vorgaben des Deutschen Vereins des Gas- und Wasserfaches frei-
gelegt. Besonders in der Ndhe von Schachtbauwerken oder Gebdu-
den ist eine schnelle Behebung der Leckage entscheidend, um
potenzielle Gefahren sofort zu beseitigen. Aus Sicherheitsgriinden
sind die Gasspiirer:innen stets in Begleitung einer Lotsin/eines Lot-
sen unterwegs, die/der den Verlauf der Leitungen und den StraRen-
verkehr im Blick hat.

Mobile Rohrleitungspriifung im Test

Mit Inkrafttreten der EU-Methanemissionsverordnung wird die
Rohrleitungspriifung noch engmaschiger. Netzbetreiber mit gro-
Ben Gasnetzen kdnnen dies aus Kapazitdtsgriinden nicht mehr
ohne mobile Methanmessung realisieren. In Zusammenarbeit mit
unserem Dienstleistungspartner Netze BW haben wir bereits einen
Testlauf mit einem Fahrzeug des amerikanischen Unternehmens
Piccaro gestartet. Dieses mit modernster Technik ausgestattete
Fahrzeug tibertrifft herkdmmliche Priifmethoden in puncto Effizi-
enz, da es Methan im Milliardstel-Bereich misst. Wahrend unseres
Pilottests konnten fiinf Leckagen lokalisiert und behoben werden.
Diese mobile und zeitsparende Losung werden wir — aus Effizienz-

griinden gemeinsam mit der Netze BW — kiinftig auch in Boblingen
einsetzen. Dabei bleibt die finale Leckage-Lokalisierung weiterhin
in der Verantwortung der Gasspiirer:innen.

Selbstverantwortung im Gebaude

Die Zustandigkeit der Gasspiirer:innen endet an der Tirschwelle.
Denn ab der Hauptabsperrvorrichtung liegt die Verantwortung bei
den Hauseigentiimerinnen und -eigentiimern oder den Vermieten-
den, die regelmdfig den Instandhaltungspflichten nachkommen
missen. Neben der jdhrlichen Gasschau, die mithilfe unserer
Checkliste selbst durchgefiihrt werden kann, ist alle zwolf Jahre
eine Gebrauchsfahigkeits- oder Dichtheitspriifung der Gasinstalla-
tion durch ein Vertragsinstallationsunternehmen erforderlich.
Auch wenn die Gasanlage ganz oder teilweise an Dritte vermietet
wird, bleibt die Hauseigentiimerin/der Hauseigentiimer dafiir ver-
antwortlich.

Erkennungszeichen Schwefelgeruch

Gaslecks im Innenbereich lassen sich in der Regel durch den cha-
rakteristischen Schwefelgeruch erkennen. Dieser entsteht durch
Odorierung des eigentlich geruchlosen Erdgases mit einem ge-
ruchsintensiven, schwefelhaltigen Stoff namens Tetrahydrothio-
phen (THT). Dadurch wird eine Leckage sofort wahrnehmbar. In
Deutschland wird dem Methan eine Menge von 10 mg/m? Tetrahy-
drothiophen (THT) beigemischt. ®

Gut zu wissen

Kein Grund zur Sorge!

Ab Mai sind unsere Gasspirer:innen wieder unterwegs. Es kann
sein, dass sie bei ihren Messungen auch den Eingangsbereich Ihres
Gebdudes oder Grundstiicks betreten miissen. Erschrecken Sie
nicht — das gehort zu ihren Aufgaben.

Haufigere Kontrollen im Erdhebungsgebiet
Aufgrund des Erdhebungsgebiets in Boblingen miissen bestimmte
Bereiche quartalsweise auf mogliche Leckagen tiberpriift werden.

Storungsmeldungen

Bei Storungen in den Bereichen
Strom, Gas, Fernwarme und
Wasser erreichen Sie uns unter
den folgenden Nummern:

Tomislav Martincevic,
Teamleitung TNB — Bau | Wartung und Betrieb
Netze

Betroffen sind einige Stralen, die in der Regel an einem Tag ab-
gelaufen werden kénnen.

Eine Checkliste fiir die Erdgas-Hausschau in
Ihrer Immobilie finden Sie hier:

Gasverhaltensregeln und Notfallnummern

Im Rahmen der Ubernahme des Netzbetriebs haben die SWBB alle
Gaskundinnen und -kunden mit Gasverhaltensregeln und wichti-
gen Notfallnummern versorgt, um im Ernstfall schnell und an-
gemessen reagieren zu konnen.

Strom 0800 3629 477

(Netzbetreiber Netze BW)

Gas 07031 2192-99

Fernwarme 07031 2192-99
und Wasser
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IMPULSE, die
die Welt ein bisschen
besser machen

PODCASTS

zum Thema Ehrenamt

..‘\#guun%b
.'@?’.a.&""
Hand und Herz —

Deine Stimme fiirs Ehrenamt
In diesem Podcast kommen Menschen zu Wort, die

Dieser 4,5km lange Rundweg bietet 14 interaktive Stationen, an
denen Familien den Wald mit allen Sinnen erleben kénnen. Ge-
meinsames Entdecken und Lernen starkt den Zusammenhalt und
fordert das Verstdandnis fiir die Natur. Besonders der Barful3pfad
und das Waldxylophon laden zum Mitmachen ein.

Walderlebnispfad
Boblingen

wie und wo sie sich selbst einbringen kénnen.

oo |
GOOD NEWS

Z
GOOD NEWS
Der Podcast Good Impact richtet den Blick
auf Losungen statt Probleme — mit positiven
Nachrichten, konstruktiven Perspektiven und
inspirierenden Ideen fiir eine nachhaltigere Welt.
Ob Klimagerechtigkeit, soziale Innovation oder
Gleichberechtigung: Hier geht es um das, was
Mut macht und bewegt.

sich ehrenamtlich engagieren. Horer:innen erhalten
Einblicke in die Vielfalt des Ehrenamts und erfahren,

APPS

far ehrenamtliche Helfer:innen

FlexHero

Mit der App FlexHero finden Biirger:innen in
Boblingen schnell und einfach passende
Ehrenamtsangebote in ihrer Nahe. Ob Unter-
stiitzung bei Veranstaltungen, Hilfe im sozialen
Bereich oder Umweltschutz — die App zeigt
vielfdltige Moglichkeiten, sich vor Ort zu
engagieren. Die Angebote lassen sich nach
Interessen und Zeitaufwand filtern. So wird
freiwilliges Engagement flexibel, unkompliziert
und direkt in den Boblinger Alltag integrierbar.

Be My Eyes

Per Videoanruf blinden Menschen helfen.
Sehende helfen mit kurzen Hilfestellungen via
Smartphone-Kamera — z. B. beim Lesen von
Etiketten.

Engagement im Alltag — von iiberall aus

NahHelfen | Betterplace.org
Spenden leicht gemacht

Kleine Betrage — grofRe Wirkung:

Fiir soziale, 6kologische & kulturelle Projekte
Besonders: viele lokale Initiativen aus
Deutschland

Initiative Kunterbunt
Diezenhalde

Diese ehrenamtliche Initiative organisiert zahlreiche Aktio- !
nen, die Menschen aller Generationen zusammenbringen. /
Von Nachhilfe Gber Fahrradwerkstdtten bis hin zu Nach- i

haltigkeitsprojekten — hier kdnnen Familien gemeinsam
aktiv werden und einen Beitrag zur Gemeinschaft leisten.

www.initiative-kunterbunt.de

»Die Kunst des guten Lebens* — Rolf Dobelli

Kurze, kluge Gedanken tiber Gliick, Gesellschaft und ein erfiilltes
Leben.

Was macht ein gutes Leben aus? Rolf Dobelli liefert in ,Die Kunst des
guten Lebens“ 52 Denkansto8e und Werkzeuge, die helfen, den eige-
nen Weg zum Gliick zu finden - klar, praxisnah und inspirierend. Ein
philosophischer Begleiter fiir mehr Selbstvertrauen und Orientie-
rung im modernen Alltag.

ROLF DOBELLI

Die Kunst
des guten
Lebens

32 el W s Gl

»Young Rebels: 25 Jugendliche, die die Welt verindern!*
(ab 12 Jahre)

25Jugendliche aus aller Welt setzen sich mutig fiir Klima, Gerechtigkeit
und Menschenrechte ein — gegen Diskriminierung, Korruption und
Gewalt. Sie zeigen, dass Engagement keine Altersgrenze kennt: von
Netiwit Chotiphatphaisal, die eine Zeitung griindet bis zu Malalas Ein-
satz fiir Bildung. Ihre Geschichten machen Mut und zeigen, wie junge
Menschen die Welt verdndern konnen.

»Wie wir die Welt sehen” — Ronja von Wurmb-Seibel
Uber die Kraft positiver Nachrichten und warum es wichtig ist, die
Welt mit anderen Augen zu sehen. Wie konnen wir informiert blei-
ben, ohne dabei den Mut zu verlieren? Ronja von Wurmb-Seibel
zeigt, wie ein konstruktiver Umgang mit Nachrichten gelingt — mit
praktischen Tipps fiir einen gesunden Medienkonsum jenseits der
taglichen Krisenflut. Ein inspirierender SPIEGEL-Bestseller liber den
Blick auf das Gute im Weltgeschehen.
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HELDINNEN

UND HELDE

UNSERES
LLTAGS

WAS IST EHRENAMT?

,Ehrenamt bedeutet, freiwillig zu helfen, ohne dafir
Geld zu bekommen. Menschen, die ein Ehrenamt ha-
ben, tun etwas Gutes fiir andere oder die Umwelt. Zum
Beispiel helfen sie dlteren Menschen, retten Tiere oder
pflanzen Baume. Sie machen das, weil sie anderen eine
Freude bereiten wollen!”

Auch Du kannst Dich ehrenamtlich engagieren z.B. bei
der Feuerwehr, beim Tierschutz, in der Nachbarschafts-
hilfe, bei Umweltaktionen oder auch in Deinem Verein.

Die sechs Worter konnen VA
waagerecht oder senkrecht o
versteckt sein. R I K C Al w L L X T|]O]| S

1.
2. Nachbar

5. Feuerwehr

MEIN EIGENER
HELFER-AVSWEIS

Du brauchst:

ANLEITUNG:
1.

. Gestalten:

Finde die sechs L I (0O | N A C it L)
Ehrenamtsworter!

Diese Worter sind -
versteckt: G E D | W | L K F | zZ S| T | R |G

Spende Tiere -

5 Retten
botolfer | W[ RJTO MW PIR]T|R]E|S

O
m
>
=
=~
m
el
O
—
=
><
< =

SASTELID.,
N

EHRENAMT-HELDEN-HEL FER
Festes Papier oder diinne Pappe MeiN Name: MAXI
Schere

Lineal Me|ne Superkra{.‘t:

Buntstifte, Filzstifte s
ZUHOREN

(Optional) Kleber, Glitzer, Sticker,
ein Band oder eine Bliroklammer

Form ausschneiden:

Ein Rechteck mit den MaRen 10cm x 5cm aus. EXTRA-IDEE: UBERLEGE
DIR EINE EHRENAMT-
MISSION uND TRAGE
DEINEN AuSWEIS BEIM

HELFEN!

Uberschrift: ,Ehrenamt-Helden-Helfer” bzw.
,Ehrenamt-Heldinnen-Helferin!“

Ein Feld fiir deinen Namen

Ein kleines Kdstchen fiir ein gemaltes Bild oder ein Foto.
Ein Feld mit ,Meine Superkraft ist: “
(z.B. Mull sammeln, anderen helfen, Tiere schiitzen).

. Dekorieren:

Mit Farben, Glitzer und Stickern verschonern. Du kannst
auch ein Band an deinem Ausweis befestigen, wenn
du ihn um den Hals tragen willst.

LY. :
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Trinken mit gutem Gewissen —

Leitungswasser schlagt
Mineralwasser

Unser Korper braucht Wasser — und das taglich. Ideal sind mindestens zwei Liter, um unseren Flissigkeitshaushalt
optimal zu versorgen. Doch wie ldsst sich dieses Bediirfnis umweltfreundlich stillen? Fakt ist: Wer Leitungswasser
trinkt, verursacht — im Vergleich zu Mineralwasser — geringere Treibhausgasemissionen. Dies bestdtigt auch
eine Studie, die von der GUT Certifizierungsgesellschaft fiir Managementsysteme mbH im Auftrag
von a tip: tap e.V,, Berlin, erstellt wurde.

Der Pro-Kopf-Verbrauch von Mineral- und Heilwasser hat sich in
Deutschland — laut Statista - in den letzten 50 Jahren nahezu ver-
zehnfacht. Wahrend im Jahr 1970 der Konsum noch bei 12,5 Litern
pro Kopf lag, waren es 2024 durchschnittlich bereits 125,6 Liter.
Dabei ist deutsches Leitungswasser eines der sichersten und am
besten kontrollierten Lebensmittel weltweit — dank strenger ge-
setzlicher Vorgaben und regelmaRiger Tests.

Leitungswasser mit besserer Okobilanz

Das Wasser in Béblingen stammt aus dem Bodensee und dem Am-
mer-Neckartal und ist von bester Qualitat. Es wird in groen Hoch-
behiltern gespeichert und liber das circa 180 Kilometer lange stad-
tische Leitungsnetz verteilt. Im Vergleich dazu hat Wasser aus dem
Supermarkt eine weitaus schlechtere Umweltbilanz. Die Produkti-
on der Flaschen (ob Glas oder Plastik), deren Abfillung sowie ihr
Transport — teilweise quer durch Europa — verschwenden grofe
Mengen an Energie und Ressourcen.

Wissenschaftlich bestitigt

Eine Studie der GUT Certifizierungsgesellschaft fiir Management-
systeme mbH Berlin im Auftrag von a tip: tap, die den CO,-FufRab-
druck von Leitungs- im Vergleich zu Mineralwasser analysiert hat,
zeigt den grofen Unterschied in puncto Treibhausgas-Emissionen

in Zahlen. Als Untersuchungsbasis wurden alle Prozessschritte be-
ruicksichtigt — von der Wassergewinnung tiber Abfiillung und Trans-
port bis hin zur Entsorgung.

Die direkte Gegentiberstellung (von a tip: tap e.V,, siehe Abbildung)
zeigt auf einen Blick, dass beim Mineralwasser deutlich mehr
Schritte notig sind als bei Trinkwasser. ,,Der mittlere, gewichtete Ge-
samtemissionsfaktor von Mineralwasser inklusive der Emissionen
aus allen Prozessschritten betrdgt demnach 273,94 gCO.e/l. Der
mittlere, gewichtete Gesamtemissionsfaktor von Trinkwasser inklu-
sive der Emissionen aus allen Prozessschritten betragt 5,64 g CO,e/l.
Das bedeutet, dass fiir den gesamten Lebensweg von Mineralwas-
ser die 49-fachen Emissionen anzusetzen sind wie fiir den von
Trinkwasser.”

Ganz einfach testen

Machen auch Sie Ihr Leitungswasser zu Trinkwasser. Es wird aus
dem Hahn frei Haus geliefert, auf denkbar umweltfreundlichste
Weise. Sie selbst sparen Energie, wenn Sie keine Wasserkdsten
mehr schleppen. Und mit einem Trinkwassersprudler kdnnen Sie
Ihrem Leitungswasser einfach Kohlensdure zufiigen. Einfach mal
ausprobieren: Sie werden sehen, so nutzbringend kann umweltbe-
wusstes Handeln sein.

@ Gute Griinde flr Leitungswasser

”~
’
: 1. Leitungswasser spart CO,
1 Durch den Transport und die Verpackung von Flaschenwasser
! wird viel CO, ausgestoRRen (siehe Studie GUT Certifizierungsge-
: sellschaft).
1
: 2. Leitungswasser spart Plastikmiill
i Wenn alle Menschen in Deutschland Leitungs- statt Flaschen-
1 wasser trinken wiirden, konnten jahrlich 8 Milliarden Plastik-
: einwegflaschen gespart werden.
1
1 3 Leitungswasser spart Geld
: Fiir einen Euro bekommt man 200 Liter Leitungswasser. Im
| Schnitt spart ein Vierpersonenhaushalt durch den Umstieg
1 jahrlich 1.000 €.
1
\

~

~
\
4. Leitungswasser ist bequem :
Einfach Wasserhahn aufdrehen, und schon ist Trinkwasser in 1
beliebigen Mengen vor Ort verfiigbar. Das Schleppen von !
schweren Kisten entfallt. Selbst aufgesprudeltes Wasser weist :
um 80% reduzierte CO,-Emissionswerte auf. 1
(Quelle: Carbon-Trust Studie 2012) :
1
5. Leitungswasser ist von Topqualitat 1
Dank der Trinkwasserverordnung wird das Leitungswasser :
sehr streng kontrolliert. Dass unser Wasser mit Topqualitdt !
einfach aus dem Hahn flieRt, ist ein groRes Privileg. 1
1
1
1
1
|
/
e

Quelle: VERGLEICH DES CO2-FURBABDRUCKS VON MINERAL- UND TRINKWASSER. Kurzbericht zur Datenerhebung und Berechnung (Stand: 10.02.2020)
© GUT Certifizierungsgesellschaft fiir Managementsysteme mbH im Auftrag von a tip: tap e. V., Berlin, https://atiptap.org/files/studie_gutcert_pcf wasser.pdf
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Quelle: a tip: tap e. V. (Hg.): Spezifische Treibhausgasemissionen unterschiedlicher Wasser entlang des gesamten Lebenswegs, o. J.,
https://atiptap.org/studie-vergleicht-co2-fussabdruck-von-flaschen-und-leitungswasser/

a tip: tap e.V. ist ein gemeinnitziger Verein mit Sitz in Berlin, der sich fiir Leitungswasser, gegen Verpackungsmiill und damit fiir eine 6kologisch-nach-

haltige Lebensweise einsetzt.
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Mit Herzblut und

Verantwortung
Die Parkhaus-Profis der Stadtwerke Boblingen

Die Stadtwerke Boblingen betreiben insgesamt fiinf Parkhduser und zwei P+R im stddtischen Auftrag. Unsere Auf-
gabenstellung umfasst sowohl die Pflege und Erhaltung als auch Modernisierungsmafnahmen der Infrastruktur.
In den letzten fiinf Jahren haben wir alle Tiefgaragen renoviert, umgebaut und mit E-Ladestationen ausgestattet.
Unser Ziel ist es, unseren Kundinnen und Kunden eine moderne, helle, ansprechende und sichere Parkhausgestal-

tung nach den ADAC-Vorgaben fiir ,benutzerfreundliche Parkhduser” zu bieten

Antonio Conforti (links) und Peter Polak
(rechts) sind fir das Facility Management
unserer Parkhduser und -platze verant-
wortlich und Botschafter unserer Parkanla-
gen.

wes’

sradtwerke Boblinges

Zu ihren Aufgaben zihlen:

« Instandhaltung und Wartung
Die beiden kiimmern sich um die regel-
malige Wartung und Instandhaltung der
Parkeinrichtungen wie Aufziige, Beleuch-
tung und Sicherheitssysteme.

« Sicherheitsmanagement
Ihre Zustdndigkeit fiir die Uberwachung
der SicherheitsmaBnahmen umfasst auch
die Priifung der Installation von Uberwa-
chungskameras und die Durchfiihrung
von Sicherheitskontrollen.

o Servicepartner
Als Ansprechpartner fiir die Parkhaus-
Nutzer:innen |6sen sie Probleme und
geben Auskunft.

» Parkplatzmanagement
Sie tiberwachen die Belegung der Kurz
und Langzeitparkangebote und helfen,
Staus zu vermeiden.

Mit diesem vielfdltigen Aufgabenspektrum
sorgen Antonio Conforti und Peter Polak
dafiir, dass die Parkanlagen effizient, sicher
und benutzerfreundlich sind. Im Interview
mit ihnen wird deutlich, mit wie viel Enga-
gement und Herzblut die beiden ihren Job
machen.

Redaktion Vielen Dank, dass ihr euch die
Zeit fur dieses Interview nehmt. Wie sieht
ein typischer Arbeitstag bei euch aus?

Antonio Conforti Unser Tag beginnt im
Biiro, wo wir per Fernwartung alle Systeme
priifen — vom Kassenbestand tiber die Ka-
pazitdt der Miinzgeldspeicher bis hin zur
Verfligbarkeit von Tickets in den Park-
schein- und Kassenautomaten. Wir kontrol-
lieren auch die Funktion der Schrankenan-
lagen und werten die Videosysteme aus.

Peter Polak Alle Parkschein- und Kassen-
automaten sowie die Schrankenanlagen
unserer P&R-Pldtze und Tiefgaragen sind

vernetzt. So kdnnen wir, vom Verwaltungs-
sitz der SWBB aus, die Schranken steuern
und Tickets zuweisen. Einige Stérungen be-
heben wir direkt aus dem Biiro, fiir andere
missen wir vor Ort eingreifen, etwa um
Automaten zu leeren, Tickets aufzufiillen
oder kleinere Reparaturen durchzufiihren.

Redaktion Das klingt nach viel Verantwor-
tung. In welchen Bereichen steckt ihr be-
sonders viel ,Liebe“ in eure Arbeit? Gibt es
besonders pflegeintensive Aufgaben?

Antonio Conforti Definitiv! Vor allem die
Schrankenanlagen erfordern viel Aufmerk-
samkeit, da es immer wieder zu Anwender-
fehlern und Vandalismus kommt. Aber
auch abgesehen davon halten wir die Park-
anlagen taglich in Schuss.

Peter Polak Vandalismus bleibt ein Thema:
vor allem Graffiti-Schmierereien und Mill,
der einfach im Parkhaus entsorgt wird. Seit
der flachendeckenden Kameraliberwa-
chung, die wir 2023 in allen Parkanlagen
installiert haben, hat sich die Situation aber
deutlich verbessert. Die Uberwachung er-

moglicht es uns, Probleme schneller zu er-
kennen und zu beheben.

Redaktion Bekommt ihr fiir eure Arbeit
auch Feedback von den Parkhauskundin-
nen und -kunden?

Antonio Conforti Ja, tatsachlich. Wenn wir
in den Parkanlagen unterwegs sind, werden
wir oft angesprochen und horen, wie hell,
sauber, grof8ziigig und gut ausgestattet un-
sere Parkhduser seien. Dieses positive Feed-
back freut und motiviert uns sehr!

Peter Polak Wir sehen uns als Problemls-
ser und Ansprechpartner vor Ort. Es ist uns
wichtig, dass wir uns um alles kiimmern,
und das kommt bei den Kundinnen und
Kunden gutan. ®

[EBB.SH 419
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SWBB o
Stadtwerke B&blingen

Stadtwerke Béblingen GmbH & Co. KG, g:ﬁ:ﬂgzgﬂ. 1111111 st

Wolfgang-Brumme-Allee 32,
71032 Boblingen,

UNTERM STRICH RECHNET SICH'S! h

100 % OKOSTROM:

WEIL JEDER BEITRAG ZAHLT!

i3E  Unser regionaler Schonbuch | Strom
#%l  fir mehr Klimaschutz

i ]

=¥+ Jetzt zur SWBB wechseln und Vorteile sichern!

22 KUNDEN WERBEN KUNDEN
ey Wir belohnen jede Weiterempfehlung mit 25 €

Informieren Sie sich hier.

2 DIE SWBB-VORTEILSWELT

E-’e{ﬁ. Exklusiv fir unsere Strom- und Gas-Kundinnen und Kunden:

* Bis zu 100 attraktive Angebote Zugang nur Uber den Online-Service
« 12 Kategorien der Stadtwerke unter

,Meine SWBB*
Registrieren Sie sich jetzt!

 Regionale und iiberregionale Partner




